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 Roma, 10 novembre 2011 

Prot. n. 463/2011 
  
 ALLE STRUTTURE  
 UNITA’ SINDACALE 
 FALCRI - SILCEA 
 
 LL.SS.  
 
 

 
Oggetto: Convenzione Nazionale – UNITA’ SINDACALE FALCRI SILCEA e AMINTA 

BROKER SRL ANNO 2012 – Polizza  assicurativa R.C. Professionale ed R.C. 

Ammanchi di Cassa e Capofamiglia.  
  
 

In relazione alla convenzione in oggetto, Vi trasmettiamo in allegato la seguente 
documentazione : 
 

- Testo delle Polizze Ammanchi di Cassa ed R.C. Professionale; 
- Testo delle Polizze Ammanchi di Cassa ed R.C. Professionale + R.C. Capofamiglia; 
- Testo della Polizza R.C. Professionale (3 opzioni); 
 
La documentazione è anche disponibile sul sito www.amintabroker.com e sui siti 

www.falcri.it, www.silcea.org e www.unisin,it,  nella sezione dedicata.  
 

L’adesione va effettuata on line direttamente da parte dell’interessato o tramite la 
propria struttura di riferimento. 

 
Il costo delle polizze è il seguente:  

 
Polizza Ammanchi di Cassa + R.C. Professionale 
 

–Opzione A–  
 Premio Ammanchi 

di Cassa 

– Opzione B – 
Premio R.C. 

Professionale 

PREMIO TOTALE 
ANNUO 

PREMIO TOTALE 
per adesioni dal 

01/07/2012 

 
Euro 85,00 

       
Euro 50,00 

 
Euro 135,00 

 
Euro 80,00 

 
Per quanto riguarda le adesioni dal 1/7/2012 si precisa che sarà prevista 

anche la possibilità di pagare il premio ridotto per la sola opzione A (ammanchi di 
cassa). L’importo di tale premio sarà reso noto attraverso il sito Amintabroker.com.  

 

http://www.amintabrokersrl.it/
http://www.falcri.it/
http://www.silcea.org/
http://www.unisin,it/


Polizza Ammanchi di Cassa + R.C. Professionale + R.C. Capofamiglia 
  

 
PREMIO UNICO 
per le 3 garanzie 

 
*Per la R.C. 
Capofamiglia 

vedi nota 

 
PREMIO TOTALE 

ANNUO 

 
PREMIO TOTALE 
per adesioni dal 

01/07/2012 

   
Euro 145,00 

       
       Euro 90,00 

 
La garanzia per gli ammanchi di cassa si intende prestata per ogni Assicurato per il 

massimale di Euro 7.500,00 che rappresenta il massimo esborso da parte della 

Compagnia per sinistro e per anno assicurativo con i seguenti minimi non indennizzabili :  
a) Primo sinistro: Euro 50,00;  
b) Secondo sinistro: Euro 100,000;  
c) Terzo sinistro ed oltre: Euro 150,00. 

 
L’Opzione A riguarda esclusivamente l’attività di cassa e può essere sottoscritta 

singolarmente.  
L’opzione B può essere sottoscritta soltanto unitamente all’ opzione A e consente di 

aggiungere la copertura anche per i rischi professionali sino ad un massimale di 
100.000,00 euro/anno con franchigia del 10%.  

La sottoscrizione anche dell’opzione B, è consigliabile per meglio garantire la 
copertura del rischio (Vedi punto A.3 ALTRE ESCLUSIONI della Polizza R.C. ammanchi di 
cassa e R.C. patrimoniale). 

 
 * R.C. Capofamiglia: la garanzia è prestata con massimale di Euro 200.000,00 con 

un limite di indennizzo di Euro 50.000,00 per sinistro e anno assicurativo (n.b. quest’ultima 
definizione “per anno assicurativo” sarà eliminata nella stesura definitiva della polizza 

che sarà pubblicata sul sito di Aminta)  con uno scoperto pari al 10% del danno e una 
franchigia fissa di Euro 500,00. 

 
Polizza R.C. Professionale  

 

 
RC  

Patrimoniale 
 

 
Massimale 

 
Scoperto a carico 

dell’assicurato 

 
Premio 
annuo 
finito 

 
Premio finito per 

adesioni dal 
01/07/2012 

 
Opzione  

A 

 
Euro 

250.000,00 

10% compreso tra il 
min. non indennizzabile 
di E. 250,00 ed il max di 
E. 7.500,00 
 

 
Euro 
80,00 

 
Euro 50,00 

 
Opzione  

B 

 
Euro 

500.000,00 

10% compreso tra il 
min. non indennizzabile 
di E. 250,00 ed il max di 
E. 7.500,00 
 

 
Euro 

130,00 

 
Euro 80,00 

 
Opzione 

C 

 
Euro 

1.000.000,00 

10% compreso tra il 
min. non indennizzabile 
di E. 250,00 ed il max di 
E. 7.500,00 

  
Euro 

195,00 

 
Euro 120,00 

 



 
 
Si ribadisce che, l’adesione alla polizza, deve  essere effettuata esclusivamente “on 

line”, pertanto, le richieste ricevute tramite posta ordinaria, via mail o in altre forme, NON 
SARANNO RITENUTE VALIDE con conseguente assenza della copertura assicurativa. 

 
 Rispetto alla convenzione 2011, precisiamo che per quanto riguarda la polizza 

Cassa, abbiamo ottenuto a fronte di un lieve incremento (5 euro) l’eliminazione dello 
scoperto del 10%.  

 
Inoltre per venire incontro alle richieste di diverse Strutture è stata aggiunta la 

possibilità, a fronte di un costo  supplementare di 10 euro, di aggiungere anche la R.C. del 
Capofamiglia mentre per quanto riguarda la sola  Polizza R.C. Professionale è stato 
aggiunto un ulteriore massimale di 250.000,00 euro.  
 
 

Cordiali saluti.  
 
 

LA SEGRETERIA NAZIONALE  
 

 


